Wir finden was zusammenpasst. Die richtige Mischung machts!

Unser Kunde hat sich ganz der Planung und Realisierung nationaler und internationaler Bau-
projekte verschrieben. Das Herzstlick des Unternehmens sind Architektur- und Ingenieur-
leistungen wie die Tragwerksplanung oder die Entwicklung und Steuerung von Projekten.
Ein weiteres Standbein ist die Gebdudetechnik, vom klassischen HKLS bis hin zum industri-
ellen Anlagen- und Rohrleitungsbau. Industrie- und Gewerbekunden wie auch &ffentliche
Auftraggeber haben in dem mittelstandischen Unternehmen einen verldsslichen Partner.
Bei seinen rund 250 Mitarbeitenden punktet unser Kunde mit zahlreichen Benefits als at-
traktiver Arbeitgeber. Mit einem starken Konzern im Riicken bietet sich fur die Zukunft gro-

Res Entwicklungspotenzial.

Im Auftrag unseres Kunden suchen wir:

Projektleiter*in Gebaudetechnik

Schwerpunkt Elektro- oder Versorgungstechnik

am Standort Regensburg oder Geisenhausen bei Landshut

Was erwartet

Sie?

lhr Menii

e Innerhalb Ihres Gewerks betreuen Sie °
herausfordernde und vielfaltige Indus-
trie- und Gewerbebauprojekte

Ihr Aufgabengebiet erstreckt sich Gber |
alle Leistungsphasen mit Schwerpunkt

in der Planung ‘
Die Entwicklung von Konzepten und {
Planungsalternativen fur die zielgerich-

tete Umsetzung liegt in lhrem Verant- °

wortungsbereich

e  Sie erarbeiten nachhaltige, anspruchs-
volle technische Losungen fiir Stark-
strom- und Fernmeldeanlagen, in-
formations- und férdertechnische
Anlagen oder fiir Heizung-, Klima- und
Luftungstechnik

e S

Wir freuen uns auf Sie!
Personalrezepte GbR — Lagerstr. 11 Haus B — 64807 Dieburg

Was bringen Sie

mit?

lhre Zutaten

Eine einschldgige Berufsausbildung
oder ein Studium in der Elektro- bzw.
Versorgungstechnik haben Sie erfolg-
reich abgeschlossen

Sie bringen mehrjahrige Erfahrung in
der Planung und/oder Ausfiihrung von
TGA-Leistungen im Bau mit, verbun-
den mit VOB- und HOAI- Kenntnissen

Im Umgang mit Microsoft Office, MS
Project sowie mit Ausschreibungssoft-
ware sind Sie sicher

Neben lhrer Team- und Leistungsori-
entierung zeichnen Sie besonders lhre
Kommunikationsstarke sowie Organi-
sationsfahigkeit aus

Appetit

bekommen?

Die besondere Wiirze

Herausfordernde Projekte sowie
gezielte Weiterbildungsangebote for-
dern lhre fachliche und personliche
Entwicklung

Bedingungen, die zur Vereinbarkeit
Ihres Privat- und Berufslebens beitra-
gen: 50% lhrer monatlichen Arbeits-
zeit kdnnen Sie im Homeoffice bzw.
mobil verbringen; dariber hinaus
gibt es zahlreiche Angebote wie be-
triebliche Altersvorsorge, Zusatzver-
sicherungen und vieles mehr

Ein kollegiales Team in angenehmer
Arbeitsatmosphare und regelmaRige
Team-Events fordern Ihren Spal} an
der Arbeit ebenso wie die neueste
technische Ausstattung Ihres Arbeits-
platzes




