
Wir finden was zusammenpasst. Die richtige Mischung machts!

Unser Kunde bringt seit 2020 SCM-Know-how auf höchstem Level in die Industrie. Das Ex-
pertenteam aus rund 20 Mitarbeitenden sorgt mit innovativen Lösungen bei der Einführung 
und Migration von SAP S/4HANA im Bereich Lagerwirtschaft und Logistik für den entschei-
denden Fortschritt. Durch den Unternehmenssitz direkt auf dem SAP-Campus in Walldorf ist 
die Nähe zur Produktentwicklung stets gegeben. Gleichzeitig wird eine dezentrale Struktur 
gelebt, in der mobiles Arbeiten und freie Arbeitszeiteinteilung maßgebend sind. Die famili-
äre und wertschätzende Unternehmenskultur sowie die Flexibilität, in Sachen Benefits und 
Incentives auf individuelle Bedürfnisse eingehen zu können, machen das Unternehmen als 
Arbeitgeber besonders attraktiv. 

Im Auftrag unseres Kunden suchen wir: 

Projektleiter*in SAP S/4 HANA
im Supply Chain Management (EWM/TM) 
am Standort in Walldorf, bundesweit beim Kunden remote/vor Ort oder im Homeoffice

 
Ihr Menü

•	 Sie leiten Schnittstellenprojekte, Trans-
formationen und Migrationen bei Ih-
ren Unternehmenskunden im Bereich 
Lagerverwaltung und Transportation 
Management

•	 Ihr Fokus liegt auf der Erstellung von 
Machbarkeitsstudien, der Erarbeitung 
von Fachkonzepten, Entwicklungsspe-
zifikationen und Best-Practices sowie 
der kontinuierlichen Optimierung der 
Kundenprozesse unter Aspekten der 
Digitalisierung

•	 Die Analyse, die Optimierung und das 
Re-Designen von End-2-End-Prozessen 
im SCM liegen in Ihren Händen

•	 Für Ihre Kunden sind Sie operativ so-
wie strategisch eine kompetente An-
sprechperson und fördern durch Ihre 
aktive Kommunikation neue wie auch 
bestehende Kundenbeziehungen

 
Ihre Zutaten

•	 Grundlage Ihres Profils ist ein abge-
schlossenes Studium der Betriebswirt-
schaftslehre, Wirtschaftsinformatik 
oder Ingenieurswissenschaften, 
idealerweise mit Schwerpunkt SCM 
oder Logistik bzw. eine vergleichbare 
Ausbildung

•	 Sie bringen mehrere Jahre praktische 
(Projekt-)Erfahrung in SAP S/4 HANA 
EWM und/oder TM mit

•	 Das SAP-Produktportfolio kennen Sie, 
auch in der Anwendung von SAP Best 
Practice Lösungen sowie der Activate 
Methodology sind Sie sicher

•	 Sprachlich sind Sie fit in Deutsch 
sowie Englisch und bringen Reisebe-
reitschaft für ausgewählte Kunden-
projekte mit

Wir freuen uns auf Sie!
Personalrezepte GbR – Lagerstr. 11 Haus B – 64807 Dieburg

Was erwartet 
Sie?

Was bringen Sie 
mit?

 
Die besondere Würze

•	 Attraktive Vergütung mit variablen 
Gehaltsbestandteilen 

•	 Familienfreundliche Arbeitszeitmo-
delle

•	 Beteiligung der Mitarbeitenden am 
Unternehmenserfolg

•	 Nutzung des Partnerportcasinos am 
Standort Walldorf

•	 Individuelle Entwicklungs- und Kar-
rieremöglichkeiten

•	 Je nach persönlichem Bedarf sind 
die Nutzung eines JobRads, die 
Übernahme von Kita-Gebühren und 
Sabbatical-Angebote möglich

Appetit 
bekommen?


