
Wir finden was zusammenpasst. Die richtige Mischung machts!

Unser Kunde bringt SCM-Know-how auf höchstem Level in die Industrie. Das multi-
kulturelle Expertenteam aus rund 20 Mitarbeitenden sorgt mit innovativen Lösungen bei 
der Einführung und Migration von SAP S/4HANA mit einem Schwerpunkt auf den Bereich 
Lagerwirtschaft und Logistik für den entscheidenden Fortschritt. Mit Unternehmenssitz di-
rekt auf dem SAP-Campus in Walldorf ist die Nähe zur Produktentwicklung stets gegeben. 
Gleichzeitig wird eine dezentrale Struktur gelebt, in der mobiles Arbeiten und freie Arbeits-
zeiteinteilung maßgebend sind. Die familiäre und wertschätzende Unternehmenskultur so-
wie die Flexibilität, in Sachen Benefits und Incentives auf individuelle Bedürfnisse eingehen 
zu können, machen das Unternehmen als Arbeitgeber besonders attraktiv. 

Im Auftrag unseres Kunden suchen wir: 

Team Lead (mwd) SAP S/4 HANA
am Standort in Walldorf, bundesweit beim Kunden (remote/vor Ort)  

und im Homeoffice

 
Ihr Menü

•	 Sie tragen die Verantwortung für Ihre 
Projektteams in anspruchsvollen S/4 
HANA-Transformationsprojekten bei 
Ihren Unternehmenskunden im geho-
benen Mittelstand

•	 Sowohl fachlich als auch disziplina-
risch sind Sie die Ansprechperson für 
alle Teammitglieder und agieren stets 
unter dem Aspekt der Mitarbeitenden- 
sowie der Kundenzufriedenheit

•	 In den Projekten nehmen Sie einen 
aktiven Part in der übergeordneten 
Projektleitung sowie als Eskalations- 
und Entscheidungsinstanz ein

•	 Sie definieren Optimierungs- sowie 
Anpassungsoptionen und beraten Ihre 
Kunden auf Entscheidungsebene be-
züglich zusätzlicher Optimierungsmög-
lichkeiten

•	 Mit Ihrem Weitblick identifizieren Sie 
weitere Marktmöglichkeiten und be-
treiben gezieltes Cross-Selling

 
Ihre Zutaten

•	 Grundlage Ihrer beruflichen Entwick-
lung bildet Ihr Studium mit Schwer-
punkt in SCM/Logistik, Wirtschafts-
informatik oder eine vergleichbare 
Ausbildung mit entsprechender Be-
rufserfahrung

•	 In der Welt von SAP S/4HANA bewe-
gen Sie sich sicher entlang der Pro-
zesskette mit verschiedenen Modulen 

•	 Vielleicht haben Sie schon Führungs-
erfahrung; jedenfalls bereitet Sie Ihre 
analytische Art, gepaart mit Kommu-
nikationsgeschick, Kooperationsbe-
reitschaft und Durchsetzungsvermö-
gen, optimal auf eine Führungsauf-
gabe vor

•	 Sprachlich sind Sie fit in Deutsch 
sowie Englisch und bringen Reisebe-
reitschaft für ausgewählte Kunden-
projekte mit

Wir freuen uns auf Sie!
Personalrezepte GbR – Wilhelmstr. 78 – 68799 Reilingen

Was erwartet 
Sie?

Was bringen Sie 
mit?

 
Die besondere Würze

•	 Attraktive Vergütung mit variablen 
Gehaltsbestandteilen 

•	 Familienfreundliche Arbeitszeitmo-
delle

•	 Beteiligung der Mitarbeitenden am 
Unternehmenserfolg

•	 Nutzung des Partnerportcasinos am 
Standort Walldorf

•	 Individuelle Entwicklungs- und Kar-
rieremöglichkeiten

•	 Je nach persönlichem Bedarf sind 
die Nutzung eines JobRads, die 
Übernahme von Kita-Gebühren und 
Sabbatical-Angebote möglich

Appetit 
bekommen?


