Unser Kunde stellt als Verteilnetzbetreiber die Strom- und Gasversorgung in Deutschland sicher.
Mit fortschrittlichen, digitalen und vernetzten Losungen erzeugt das Unternehmen Energie auf
nachhaltige und ressourcenschonende Art. Seine Regionen profitieren so von einer zuverlassi-
gen Energieversorgung und einer guten Lebensqualitat. Ein besonderes Augenmerk legt unser
Kunde auf den Ausbau und die Digitalisierung der Netze. Gemeinsam mit seinen Mitarbeiten-
den hat er sich zum Ziel gesetzt, die Energiewelt von morgen zu gestalten und so die Warme-
und Energiewende in Deutschland voranzutreiben.

REZEPTE

Unser Kunde verstarkt sein Team mit:

Senior Projektingenieur*in
Netzschutz & Steuerungstechnik-

am Standort Frankfurt/M.

Das Menii lhre Zutaten Die besondere Wiirze

Sie erstellen projektbezogene e |hr abgeschlossenes Studium der e 30 Tage Urlaub

Schutzkonzepte sowie die schutz-
technische Konzeptplanung fiir
Hoch- und Mittelspannungsnetze

Bei Netzanderungen definieren Sie
die Vorgaben aus schutztechnischer
Sicht und fihren Netzanalysen, Last-
fluss- und Kurzschlussberechnungen
durch

Sie koordinieren Projekte zur Pro-

zessoptimierung und -standardisie-
rung und setzen technische Regeln
fur den Bereich Hochspannung fest

Fir die Beschaffung von schutz- und

steuerungstechnischen Komponen-
ten erstellen Sie die Leistungsver-
zeichnisse und entwickeln diese
weiter

Zusatzlich wirken Sie in interdiszi-
plindaren Teams und bereichstiber-
greifenden Projekten mit, z.B. im
technischen Risikomanagement und
im strategischen Einkauf, stets mit
dem Fokus auf Standardisierung und
Prozessoptimierung

Fachrichtung Elektrotechnik, Elek-
trische Energietechnik oder eine
vergleichbare Qualifikation runden
Sie mit mindestens funf Jahren Be-
rufserfahrung in der Schutztechnik
sowie im Projektmanagement ab

Gute Fachkenntnisse aus der Auto-
matisierungs-, Schutz- und Leittech-
nik bringen Sie ebenso mit wie ein
gutes technisches und kaufmanni-
sches Verstandnis

In lhrer Rolle tiberzeugen Sie interne
wie auch externe Ansprechpersonen
durch Souveranitét und sicheres Auf-
treten in technischen Abstimmungen

Ihre Arbeitsweise ist strukturiert und
|6sungsfokussiert; den Herausfor-
derungen der Energiewende stellen
Sie sich mit Flexibilitdt und Zukunfts-
orientierung

Sie sind mobil und zu projektbezoge-
nen Dienstreisen bereit

e Vielfdltige Weiterbildungsmaglich-

keiten

e Moderne Arbeitsplatze

e Flexible Arbeitsmodelle mit Vertrau-

ensarbeitszeit und der Moglichkeit
zum hybriden Arbeiten

e Vielfdltiges Angebot an Neben- und

Sozialleistungen wie betriebliche Al-
tersvorsorge, Gehaltsumwandlungs-
modelle sowie Mitarbeiterverglinsti-
gungen (z.B. Strom- und Gastarife fiir

Mitarbeitende)

e Betriebliches Gesundheitsmanage-
ment

e Dienstwagen oder ein E-Bike Leasing
(Jobrad)




