Wir finden was zusammenpasst. Die richtige Mischung machts!

Unser langjahriger Mandant deckt als eine der fiihrenden Ingenieurgesellschaften ein
breites Leistungsspektrum in den Segmenten Hochbau und Infrastruktur ab. Nachhaltige
Losungen, das heiBt die funktionale, 6kologische und 6konomische Optimierung von Bau-
werken, stehen dabei im Vordergrund. Es erwarten Sie anspruchsvolle Projekte, die lhrer
Karriere die richtigen Impulse geben. Bei diesem Arbeitgeber kénnen Sie lhre Ideen im

Rahmen flacher Hierarchiestrukturen und mit einem hohen MaR an Eigenverantwortung
in die Tat umsetzen — Ihre individuellen Zielsetzungen stehen dabei immer im Fokus.

Im Auftrag unseres Kunden suchen wir:

Standortleitung (mwd)

zundchst stellvertretend, im Generationenwechsel

fur den Standort Berlin

Was erwartet
Sie?

Das Meni

In enger Abstimmung mit der Ge-

schéaftsfihrung tragen Sie die fachli-
che und disziplinarische Gesamtver-
antwortung fiir den Standort Berlin

Dazu gehort neben der Personalfiih-

rung auch die unternehmerische Ver- ||

antwortung, wie z.B. die Steuerung
der betriebswirtschaftlichen Kennzah-

len, die Leitung von Vergabeverhand- |

lungen und die Projektakquisition

Dariber hinaus steuern und verant-
worten Sie operative Bauprojekte in
der Infrastruktur und im Verkehrswe-
gebau und fungieren als Bauherren-
untersttitzung fir infrastrukturelle
Themen

Ihr Tagesgeschaft wird fachlich
abgerundet durch Themen wie
Termin- und Kostenplanung, Erstel-
lung von Machbarkeitsstudien und
Plausibilitatspriifungen, Prifung von
Haushaltsunterlagen und Projektcon-
trolling

Sie berichten direkt an die Geschafts-
flhrung und sind in diesem Zusam-
menhang auch fiir das besondere
Berichtswesen zustandig

lhre Zutaten

Was bringen Sie
mit?

Ihr Studium des Bauingenieurwesens
ergdnzen Sie mit mindestens acht
Jahren Berufserfahrung in der Pro-
jektsteuerung oder Planung

Idealerweise konnten Sie bereits
Flhrungserfahrung sammeln, auch
Erfahrungen in der Akquise sind von
grollem Vorteil

Sie bringen umfassende Kenntnisse
im technischen Projektmanagement
mit

Ihr Wissen im Termin- und Kostenma- l
nagement sowie in der Qualitatssiche-
rung und in AHO / HOAI / VOB ist auf

dem aktuellen Stand

Ihre Sprachkenntnisse in Deutsch und
Englisch sind verhandlungssicher (C1
oder besser) uns Sie sind zu gelegent-
lichen Dienstreisen innerhalb des
Bundes bereit

"

Die besondere Wiirze

Appetit
bekommen?

30 Tage Urlaub

Flexible Arbeitszeitmodelle mit glei-
tender Arbeitszeit

Mobiles Arbeiten

Individuelle Fort- und Weiterbil-
dungsmoglichkeiten

Personalentwicklung und Talentpro-
gramm

Mentoring im Onboarding-Prozess

Uberdurchschnittliche betriebliche
Altersvorsorge

Nachhaltige Anfahrt: Moglichkeit
zur Nutzung eines Jobrads oder Job-
tickets

Pramien und Bonuszahlung
Gutscheincard

Gemeinsame Firmenevents

y
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Wir freuen uns auf Sie!
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