
Unser Kunde stellt als Verteilnetzbetreiber die Strom- und Gasversorgung in Deutschland sicher. 
Mit fortschrittlichen, digitalen und vernetzten Lösungen erzeugt das Unternehmen Energie auf 
nachhaltige und ressourcenschonende Art. Seine Regionen profitieren so von einer zuverlässi-
gen Energieversorgung und einer guten Lebensqualität. Ein besonderes Augenmerk legt unser 
Kunde auf den Ausbau und die Digitalisierung der Netze. Gemeinsam mit seinen Mitarbeiten-
den hat er sich zum Ziel gesetzt, die Energiewelt von morgen zu gestalten und so die Wärme- 
und Energiewende in Deutschland voranzutreiben. 

Unser Kunde verstärkt sein Team mit:

Projektentwickler*in
Windenergie 
am Standort Frankfurt/M.

Was bringen Sie 
mit?

Was erwartet 
Sie?

Appetit 
bekommen?

Wir finden was zusammenpasst. Die richtige Mischung machts!

Wir freuen uns auf Sie!
Personalrezepte GbR  ǀ  Tel. +49 6071 301 6820  ǀ  karriere@personalrezepte.de 

Das Menü Ihre Zutaten Die besondere Würze

•	 Sie prüfen und bewerten Potenzial-
flächen für Windkraftanlagen nach 
planerischen, ökologischen, recht-
lichen und wirtschaftlichen Gesichts-
punkten

•	 Die Abstimmung mit Gemeindever-
treter*innen, Behörden und Gutach-
ter*innen gehört zu Ihren Aufgaben 

•	 Sie präsentieren Ihre Angebote und 
Windanlagenkonzepte inklusive 
Anlagenplanung und Wirtschaftlich-
keitsbetrachtung bei potenziellen 
Kunden  

•	 Bei der Erstellung von Vertragswer-
ken, z.B. Energielieferungsverträge, 
Pachtverträge, Gesellschaftsverträge, 
Kreditverträge, Wartungs- und Be-
triebsführungsverträge, bringen Sie 
sich aktiv ein 

•	 Sie vergeben Fachgutachten, erstel-
len die Antragsunterlagen für das 
immissionsschutzrechtliche Geneh-
migungsverfahren (BImSchG) und 
begleiten den gesamten Genehmi-
gungsprozess 

•	 Ihr abgeschlossenes Studium in 
Richtung Erneuerbare Energien, 
Umweltplanung, Umweltmanage-
ment oder Landschaftsarchitektur 
bildet die Grundlage 

•	 Einschlägige berufliche Erfahrungen 
konnten Sie bereits sammeln, z.B. in 
der Flächensicherung und Flächen-
nutzungsplanung, in der Durch-
führung und Begleitung von Plan-
feststellungs- sowie Genehmigungs-
verfahren oder in der Schnittstelle 
zur Projektakquise im öffentlichen 
Rahmen  

•	 Wichtig ist für diese Position eine 
Leidenschaft für das Thema Energie-
wende, gepaart mit ökologischem 
Idealismus 

•	 Sie sind technisch fit, lösungsorien-
tiert sowie entscheidungsstark, 
denken innovativ und arbeiten gern 
im Team  

•	 Sie besitzen einen gültigen Führer-
schein Klasse B 

•	30 Tage Urlaub

•	Vielfältige Weiterbildungsmöglich-
keiten 

•	Moderne Arbeitsplätze

•	Flexible Arbeitsmodelle mit Vertrau-
ensarbeitszeit und der Möglichkeit 
zum hybriden Arbeiten

•	Vielfältiges Angebot an Neben- und 
Sozialleistungen wie betriebliche Al-
tersvorsorge, Gehaltsumwandlungs-
modelle sowie Mitarbeitervergünsti-
gungen (z.B. Strom- und Gastarife für 
Mitarbeitende)

•	Betriebliches Gesundheitsmanage-
ment

•	Dienstwagen oder ein E-Bike Leasing 
(Jobrad)


